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300 Chestnut t

CI chool Plan | 2023 - 2024

VIION FOR LARNING

At outhwest Middle chool we uild a positive culture that instills a passion for lifelong learning.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Laura Morgan Principal outhwest M

Caroline Rahmlow Teacher outhwest M

Mark Preletz Teacher outhwest M

Heather oer Communit Memer Reading Recreation

hana Holler Teacher outhwest M

Cath Ganter Communit Memer outhwest M

Michael Preletz Teacher outhwest M

Anna Finn Teacher outhwest M

mil nisk Teacher outhwest M

Katie Kehm Other erks Count Intermediate Unit

Angel Moser-FIsher Principal outhwest M

rik aker District Level Leaders outhwest M

Gixal igio Parent outhwest M



Name Position uilding/Group

JuliAnne Kline District Level Leaders outhwest M

Mustafa heriff Parent outhwest M

Dr. Jennifer Murra Chief chool Administrator Reading D



vidence-ased trateg

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

If educators use sstematic, collaorative planning processes to ensure instruction is coordinated, aligned, and
evidence-ased, then educators will utilize collaorative time to use data and plan to meet student learning goals, and
through consistent collaoration educators cultivate mutual respect and collegialit among staff and students will
meet learning goals.

ssential

Practices 1: Focus

on Continuous

Improvement of

Instruction

ssential

Practices 1: Focus

on Continuous

Improvement of

Instruction

If we estalish a culture of collective responsiilit for the social, emotional, and ehavioral outcomes of all students,
then educators will use evidence-ased strategies with fidelit to develop strong relationships with one another and
with students and will support them sociall and emotionall, and staff and students will feel a sense of elonging,
engage in their learning, and have fewer student discipline referrals.

ssential

Practices 3:

Provide tudent-

Centered upport

stems

ACTION PLAN AND TP



Using protocols through DataWise to analze data for instructional grouping for interventions and engagement.

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

LA Growth Goal Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as indicated on the Reading
Inventor Growth Proficienc cale, June 2024.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Train entire staff utilizing Data Wise protocols (overview) 2023-08-22 -
2023-08-25

CIU - Carissa Noel Data Wise tep--tep
ook

Teachers will take the data diagnostic surve tool and use the
results as action steps for quarter one monitoring.

2023-08-14 -
2023-09-01

Laura
Morgan/principal Katie
Kehm/ IP facilitator

surve from PD

Train new staff on RI data collection/pulling of Lexile scores 2023-08-23 -
2023-09-29

Reading pecialist RI wesite/login

Train new staff on data collection in iRead Math program 2023-08-23 -
2023-09-29

Assistant Principal /
Instructional
upervisor

iRead Math program/login

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e

2023-08-01 -
2023-09-29

Collaoration Lead/
CIU facilitator.

Funding for staffing.



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

provided monthl to coach and collaorate with the teams.

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2023-08-28 -
2023-09-29

Team Leads Funding for staffing

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2023-08-28 -
2023-09-29

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners.

2023-08-28 -
2023-09-29

Classroom Teachers iRead Math reports,
iRead Math program

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2023-10-02 -
2023-10-31

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2023-10-02 -
2023-10-31

Team Leads Funding for taff

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners.

2023-10-02 -
2023-10-31

Classroom Teachers,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2023-10-02 -
2023-10-31

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners.

2023-10-02 -
2023-10-31

Classroom Teachers iRead Math reports,
iRead Math program

Pulling RI scores quarterl for Data inders 2023-08-28 -
2023-11-01

Assistant Principal /
Reading pecialist

RI wesite

Create small groups ased on RI Lexile scores to provide
Reading interventions to differentiate and engage learners.

2023-08-28 -
2023-11-01

Reading pecialist /
Classroom Teachers

RI reports, classroom
materials for
differentiations

ach content teacher will maintain a data inder with updated
RI, iRead, and formative assessment data required  the
district to e reviewed quarterl with the administration.

2023-08-28 -
2023-11-01

Principal/Assistant
Principal

inders, dividers, DataWise
training

Create small groups ased on RI Lexile scores to provide
Reading interventions to differentiate and engage learners.

2023-11-02 -
2024-01-19

Reading
pecialist/Instructional
upervisor

RI reports, differentiated
materials

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2023-11-01 -
2023-11-30

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Create small groups ased on RI Lexile scores to provide
Reading interventions to differentiate and engage learners.

2024-01-22 -
2024-04-02

Reading
pecialist/Instructional
upervisor

RI reports, differentiated
classroom materials

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners.

2023-12-01 -
2023-12-29

Classroom Teachers,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2023-11-01 -
2023-11-30

Team Leads Funding for taff

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2023-12-01 -
2023-12-29

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2023-12-01 -
2023-12-29

Team Leads Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2023-12-01 -
2023-12-29

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Math Wesite

Create small groups ased on RI Lexile scores to provide 2024-04-03 - Reading pecialist , RI reports, differentiated



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Reading interventions to differentiate and engage learners. 2024-06-05 Instructional
upervisor

classroom materials

ach content teacher will maintain a data inder with updated
RI, iRead, and formative assessment data required  the
district to e reviewed quarterl with the administration.

2023-11-02 -
2024-01-19

Principal/Assistant
Principal

inders, Dividers, DataWise
Training

Pulling RI scores quarterl for Data inders 2023-11-02 -
2024-01-19

Assistant Principal /
Reading pecialist

RI Wesite

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-01-01 -
2024-01-31

Team Leads Funding for taff

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-01-01 -
2024-01-31

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2024-01-01 -
2024-01-31

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-01-01 -
2024-01-31

Classroom Teacher,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-02-01 -
2024-02-29

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-02-01 -
2024-02-29

Team Leads Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2024-02-01 -
2024-02-29

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Math Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-02-01 -
2024-02-29

Classroom Teacher ,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-03-01 -
2024-03-29

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-03-01 -
2024-03-29

Team Leads Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for 2024-03-01 - Assistant iRead Math Wesite



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

monthl monitoring meetings for Data inder 2024-03-29 Principal/Instructional
upervisor

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-03-01 -
2024-03-29

Classroom Teacher ,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-04-01 -
2024-04-30

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-04-01 -
2024-04-30

Team Leads Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2024-04-01 -
2024-04-30

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-04-01 -
2024-04-30

Classroom Teacher,
Instructional
upervisor

iRead Math reports,
iRead Math program

Pulling RI scores quarterl for Data inders 2024-01-22 -
2024-04-02

Assistant Principal /
Reading pecialist

RI Wesite



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

ach content teacher will maintain a data inder with updated
RI, iRead, and formative assessment data required  the
district to e reviewed quarterl with the administration.

2024-01-22 -
2024-04-02

Principal/Assistant
Principal

inders, Dividers, DataWise
Training

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-05-01 -
2024-05-31

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda
and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-05-01 -
2024-05-31

Team Leads Funding for taff

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2024-05-01 -
2024-05-31

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Math Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-05-01 -
2024-05-31

Classroom Teacher iRead Math reports,
iRead Math program

Implementation lead schedules i-weekl check-ins with the
implementation committee to update the status of each action
step, successes, and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2024-06-03 -
2024-06-28

Collaoration Lead /
CIU Facilitator

Funding for taff

Team leaders will update weekl the provided running agenda 2024-06-03 - Team Leads Funding for taff



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

and disseminate weekl updates to team memers and answer
questions on those updates.

2024-06-28

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports for
monthl monitoring meetings for Data inder

2024-06-03 -
2024-06-28

Assistant
Principal/Instructional
upervisor

iRead Math Wesite

Create small groups within math intervention time ased on
data from the iRead Math Time on Task Reports to differentiate
and engage learners

2024-06-03 -
2024-06-28

Classroom Teacher iRead Math reports,
iRead Math program

ach content teacher will maintain a data inder with updated
RI, iRead, and formative assessment data required  the
district to e reviewed quarterl with the administration.

2024-04-03 -
2024-06-05

Principal/Assistant
Principal

inders, Dividers, DataWise
Training

Pulling RI scores quarterl for Data inders 2024-04-03 -
2024-06-05

Assistant Principal /
Reading pecialist

RI Wesite

Hire and train Instructional upervisor to support the gathering,
analzing, and implementation of data from RI, iRead Math,
and discipline.

2023-07-12 -
2023-09-29

Principal / Assistant
Principal

alar

Utilize the DataWise tep--tep guideook for coaching and
implementation of protocols.

2023-08-23 -
2023-09-29

CIU facilitator DataWise ook / Meeting
Wise ook

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team

2023-09-11 -
2023-09-11

Team
leaders/classroom

Data printed to e
reviewed, information



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

teachers updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2023-10-09 -
2023-10-09

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2023-11-13 -
2023-11-13

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2023-12-11 -
2023-12-11

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2024-01-08 -
2024-01-08

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2024-02-12 -
2024-02-12

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2024-03-11 -
2024-03-11

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2024-04-08 -
2024-04-08

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued team planning. taff will participate in Team
meetings on the 2nd Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

2024-05-13 -
2024-05-13

Team
leaders/classroom
teachers

Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2023-09-18 -
2023-09-18

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2023-10-16 -
2023-10-16

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda 2023-11-20 - Department Leads Data printed to e



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2023-11-20 reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2023-12-18 -
2023-12-18

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2024-01-15 -
2024-01-15

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2024-02-19 -
2024-02-19

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2024-03-18 -
2024-03-18

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to

2024-04-15 -
2024-04-15

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and sustained change for instructional grouping ased on the

student assessment data.

Monitoring/valuation

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis utilizing enchmark assessments in RI and time-on-task reports as well as walk-

through and data inder oservations with all sta .

vidence-ased trateg

Lead a chool Climate Leadership as outlined and utilizing resources from the National chool Climate Center.

Measurale Goals

review updates, collaorate and plan for instruction.

Utilize the DataWise meeting agenda template as the agenda
for continued department planning. taff will participate in
department meetings on the 3rd Monda of ever month to
review updates, collaorate and plan for instruction.

2024-05-20 -
2024-05-20

Department Leads Data printed to e
reviewed, information
updates, agenda updates

Provide continuous iRead coaching. 2023-09-01 -
2023-10-02

iRead Coach
(ugene)

iRead Coach



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

LA Growth Goal Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as indicated on the Reading
Inventor Growth Proficienc cale, June 2024.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Monthl implementation monitoring meetings will e scheduled
and the calendar invite will e provided to committee memers.

2023-05-26 -
2023-07-14

Principal/Assistant
Principal

Funding for staffing

The vision will e presented to staff  the team for the 2023-
2024 school ear.

2023-06-19 -
2023-08-25

Climate Lead/
Committee

Funding for staffing.

Finalize the presentation to e presented to the entire staff as a
review of the school improvement plan.

2023-07-11 -
2023-08-25

Climate team lides / IP

Plan and map out the entire school ear for PI events and
communicate with the entire staff in the eginning of the ear
in-service das.

2023-07-10 -
2023-08-25

PI Committee vent Resources

Communicate the climate committee's surve to staff. 2023-08-23 -
2023-09-07

Climate Lead/
Committee

Funding for staffing.

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topic of the da.

2023-08-01 -
2023-08-31

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2023-08-28 -
2023-09-29

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2023-09-01 -
2023-09-29

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2023-08-28 -
2023-09-29

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2023-10-02 -
2023-10-31

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2023-10-02 -
2023-10-31

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2023-10-02 -
2023-10-31

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Implementation lead schedules for i-weekl check-ins with the
implementation committee to determine status of each action
step, successes and challenges to solve. CIU support will e
provided monthl to coach and collaorate with the teams.

2023-08-23 -
0023-11-01

Committee Lead/
Committee/ CIU
facilitators

Funding for staffing/
resources

One teacher, per grade level per quarter, will e trained in
Restorative Practices  an availale district RP trainer or IIRP.

2023-08-28 -
2023-11-01

Assistant Principal cheduling/ us

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure that the
L lessons are eing implemented in all classrooms.

2023-08-28 -
2023-11-01

Principal/Assistant
Principal/Instructional
upervisor

Walk through Protocol



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2023-11-01 -
2023-11-30

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2023-11-01 -
2023-11-30

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2023-11-01 -
2023-11-30

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2023-12-01 -
2023-12-29

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2023-12-01 -
2023-12-29

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2023-12-01 -
2023-12-29

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-01-01 -
2024-01-31

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-01-01 -
2024-01-31

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Implementation lead schedules for i-weekl check-ins with the
implementation committee to determine the status of each
action step, successes and challenges to solve. CIU support

2023-11-02 -
2024-01-19

Committee Lead/
Committee/ CIU
facilitators

Funding for taff/Resources



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

will e provided monthl to coach and collaorate with the
teams.

One teacher, per grade level per quarter, will e trained in
Restorative Practices  an availale district RP trainer or IIRP.

2023-11-02 -
2024-01-19

Assistant Principal cheduling/us

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-01-01 -
2024-01-31

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure that the
L lessons are eing implemented in all classrooms.

2023-11-02 -
2024-01-19

Principal/Assistant
Principal/Instructional
upervisor

Walk through Protocol

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-03-01 -
2024-03-29

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure that the
L lessons are eing implemented in all classrooms.

2024-01-22 -
2024-04-02

Principal/Assistant
Principal

Walk through Protocol

Implementation lead schedules for i-weekl check-ins with the
implementation committee to determine the status of each
action step, successes and challenges to solve. CIU support
will e provided monthl to coach and collaorate with the
teams.

2024-01-22 -
2024-04-02

Committee Lead/
Committee/CIU
facilitators

Funding for taff/Resources

One teacher, per grade level per quarter, will e trained in
Restorative Practices  an availale district RP trainer or IIRP.

2024-01-22 -
2024-04-02

Assistant Principal cheduling/us



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-02-01 -
2024-02-29

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-02-01 -
2024-02-29

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-02-01 -
2024-02-29

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-03-01 -
2024-03-29

Counselor / ocial
Worker

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-03-01 -
2024-03-29

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-04-01 -
2024-04-30

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-04-01 -
2024-04-30

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-04-01 -
2024-04-30

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Implementation lead schedules for i-weekl check-ins with the
implementation committee to determine the status of each
action step, successes and challenges to solve. CIU support

2024-04-03 -
2024-06-05

Committee Lead/
Committee / CIU
facilitators

Funding for taff/Resources



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

will e provided monthl to coach and collaorate with the
teams.

One teacher, per grade level per quarter, will e trained in
Restorative Practices  an availale district RP trainer or IIRP.

2024-04-03 -
2024-06-05

Assistant Principal cheduling/us

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure that the
L lessons are eing implemented in all classrooms.

2024-04-03 -
2024-06-05

Principal/Assistant
Principal/Instructional
upervisor

Walk through Protocol

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-05-01 -
2024-05-31

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-05-01 -
2024-05-31

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-05-01 -
2024-05-31

Assistant Principal e-chool Discipline Reports

Update monthl morning announcement slides with irthdas,
national da, lunch, and L lesson topics of the da.

2024-06-03 -
2024-06-28

Climate Committee /
Assistant Principal

lides template, lunch
menu, and list of irthdas

Locate, organize, and disseminate L-created lessons to all
grade-level teachers for the month

2024-06-03 -
2024-06-28

Counselor / ocial
Worker

L Created Lessons

Pull discipline referrals in e-chool and analze for adjustments
in ehavior management.

2024-06-03 -
2024-06-28

Assistant Principal e-chool Discipline Reports



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2023-09-05 -
2023-07-04

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2023-10-02 -
2023-10-02

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2023-11-06 -
2023-11-06

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2023-12-04 -
2023-12-04

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2024-01-02 -
2024-01-02

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2024-02-05 -
2024-02-05

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2024-03-04 -
2024-03-04

Principal Meeting Agenda



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or maintain the same numer of referrals from the 2023-2024

school ear.

Monitoring/valuation

Monthl and Quarterl monitoring meetings will sstematicall review the referral data and student engagement through L lessons

oserved in walk-throughs and data meetings.

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2024-04-02 -
2024-04-02

Principal Meeting Agenda

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the month to
explain chool Improvement updates and progress. Allow time
to share upcoming events from the school Climate committee.

2024-05-06 -
2024-05-06

Principal Meeting Agenda

nhance the phsical plant to estalish a positive culture,
climate, and learning environment.

2023-08-21 -
2023-09-21

Principal/Assistant
Principal/Climate
Committee/Custodians

Curtains, wall signs, paint,
etc.

Create and implement a calming corner in each classroom to
de-escalate and decrease student ehaviors and referrals.

2023-11-01 -
2024-06-01

Assistant Principal and
classroom teachers

Materials for calming corner





PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Train entire staff
utilizing Data Wise
protocols
(overview)

08/22/2023
-
08/25/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Train new staff on
RI data
collection/pulling
of Lexile scores

08/23/2023
-
09/29/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Train new staff on
data collection in
iRead Math
program

08/23/2023
-
09/29/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Utilize the
DataWise tep--
tep guideook
for coaching and
implementation of
protocols.

08/23/2023
-
09/29/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine status
of each action
step, successes
and challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

08/23/2023
- 11/01/0023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

The vision will e
presented to staff
 the team for
the 2023-2024
school ear.

06/19/2023
-
08/25/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Finalize the
presentation to e
presented to the
entire staff as a
review of the
school
improvement
plan.

07/11/2023 -
08/25/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,
successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

11/02/2023
-
01/19/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,
successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

01/22/2024
-
04/02/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,
successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

04/03/2024
-
06/05/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

08/28/2023
- 11/01/2023



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

11/02/2023
-
01/19/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

01/22/2024
-
04/02/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

04/03/2024
-
06/05/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and
utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Create and
implement a
calming corner in
each classroom to
de-escalate and
decrease student
ehaviors and
referrals.

11/01/2023 -
06/01/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

All student group met/ exceeded performance standard for LA-
2.3%

All student group maintained standard demonstrating growth in
Math-71%

PVAA-All student group met the statewide growth standard
score-LA 88%

PVAA-tudents with disailities met standard demonstrating
growth in LA-74% and Math-100%

N/A

Collectivel shape the vision for continuous improvement of
teaching and learning

PVVA-All student group maintained interim goal/ improvement
target in Math-71%

PVAA- LL sugroup met standard demonstrating growth in LA-
71% and Math-80%

Challenges

8th grade All tudent Group scored well elow in Math- -2.22

8th grade scored elow in Math- -1.63-LL

8th grade scored elow in Math- -1.11- tudents with IPs

PA- 2.3% of students scored proficient or advanced

Readiness to Learn- There were 311 incidents escalated in 2022-
2023 school ear ( March) compared to 664 during the 2021-
2022 school ear.

PA-19.2% of students scored proficient or advanced

Use sstematic, collaorative planning processes to ensure
instruction is coordinated, aligned, and evidence-ased

Promote and sustain a positive school environment where all
memers feel welcomed, supported, and safe in school: sociall,
emotionall, intellectuall and phsicall

N/A

N/A



trengths Challenges

96.1 % Completion rate with Naviance in the All tudent Group

Align curricular materials and lesson plans to the PA tandards

Readiness to Learn- There were 311 incidents escalated in 2022-
2023 school ear ( March) compared to 664 during the 2021-
2022 school ear.

PA- LL sugroups scored proficient/advanced-11.5%%, lower
than the all student group-19.2% in LA/ 75% in Math decreased
from previous ear

PA- tudents with disailities scored proficient/advanced-6.1%,
lower than the all student group-19.2% in LA

PAtep- In LA, small group instruction is occurring ut at a low
level of phsicall grouping with vague criteria, not in the
planning and implementation for instruction.

Most Notale Oservations/Patterns

Focus on climate and collaoration, particularl with our LL sugroup is driving our plan.

Challenges Discussion Point Priorit for Planning



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

PA- 2.3% of students
scored proficient or
advanced

-Lack of conceptual instruction and higher level math exposure/ continued focus on
elow grade level skills that can e emedded in the on or aove level content

Readiness to Learn- There
were 311 incidents escalated
in 2022-2023 school ear (
March) compared to 664
during the 2021-2022 school
ear.

-Lack of LL support for general education teachers to prepare and deliver LL
instruction

Promote and sustain a
positive school environment
where all memers feel
welcomed, supported, and
safe in school: sociall,
emotionall, intellectuall
and phsicall

-Teachers have a lack of understanding how to adapt/ modif for students with
disailities and how to e responsive to their ailit to participate

✓

Use sstematic, collaorative
planning processes to ensure
instruction is coordinated,
aligned, and evidence-ased

-Discussed the relationship etween the two and the lack of team communication to
whole staff regarding student ailit. From eptemer to March there were a total of
688 referrals with disciplinar actions. At total of 135, were given suspensions ased
on their actions. outhwest averaged 1.5 suspensions per da after 90- das of eing
in school. . With an additional 56 students receiving I. The grade reakdown for
uspensions: 5th-22 6th- 23 7th-55 8th-38

✓

Readiness to Learn- There



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

were 311 incidents escalated
in 2022-2023 school ear (
March) compared to 664
during the 2021-2022 school
ear.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Using protocols through DataWise to analze data for instructional grouping for interventions and engagement.

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Train entire staff utilizing Data Wise protocols
(overview)

08/22/2023 - 08/25/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data Wise tep--tep ook es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Teachers will take the data diagnostic surve tool and
use the results as action steps for quarter one
monitoring.

08/14/2023 - 09/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

surve from PD no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Train new staff on RI data collection/pulling of Lexile
scores

08/23/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI wesite/login es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Train new staff on data collection in iRead Math
program

08/23/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math program/login es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

08/01/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing. no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

08/28/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

08/28/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners.

08/28/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling RI scores quarterl for Data inders 08/28/2023 - 11/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups ased on RI Lexile scores to
provide Reading interventions to differentiate and
engage learners.

08/28/2023 - 11/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI reports, classroom materials for differentiations no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

ach content teacher will maintain a data inder with
updated RI, iRead, and formative assessment data
required  the district to e reviewed quarterl with
the administration.

08/28/2023 - 11/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

inders, dividers, DataWise training no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups ased on RI Lexile scores to
provide Reading interventions to differentiate and
engage learners.

11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI reports, differentiated materials no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

11/01/2023 - 11/30/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups ased on RI Lexile scores to
provide Reading interventions to differentiate and
engage learners.

01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI reports, differentiated classroom materials no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners.

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

11/01/2023 - 11/30/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups ased on RI Lexile scores to
provide Reading interventions to differentiate and
engage learners.

04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI reports, differentiated classroom materials no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

ach content teacher will maintain a data inder with
updated RI, iRead, and formative assessment data
required  the district to e reviewed quarterl with
the administration.

11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

inders, Dividers, DataWise Training no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling RI scores quarterl for Data inders 11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling RI scores quarterl for Data inders 01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

ach content teacher will maintain a data inder with
updated RI, iRead, and formative assessment data
required  the district to e reviewed quarterl with
the administration.

01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

inders, Dividers, DataWise Training no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules i-weekl check-ins
with the implementation committee to update the
status of each action step, successes, and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Team leaders will update weekl the provided running
agenda and disseminate weekl updates to team
memers and answer questions on those updates.

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling of iRead Math Time on Task, M Path reports
for monthl monitoring meetings for Data inder

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create small groups within math intervention time
ased on data from the iRead Math Time on Task
Reports to differentiate and engage learners

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Math reports, iRead Math program no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

ach content teacher will maintain a data inder with
updated RI, iRead, and formative assessment data
required  the district to e reviewed quarterl with
the administration.

04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

inders, Dividers, DataWise Training no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pulling RI scores quarterl for Data inders 04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

RI Wesite no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Hire and train Instructional upervisor to support the
gathering, analzing, and implementation of data from
RI, iRead Math, and discipline.

07/12/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

alar no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise tep--tep guideook for
coaching and implementation of protocols.

08/23/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

DataWise ook / Meeting Wise ook es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

09/11/2023 - 09/11/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

10/09/2023 - 10/09/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

11/13/2023 - 11/13/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

12/11/2023 - 12/11/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

01/08/2024 - 01/08/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

02/12/2024 - 02/12/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

03/11/2024 - 03/11/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

04/08/2024 - 04/08/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued team planning. taff will
participate in Team meetings on the 2nd Monda of
ever month to review updates, collaorate and plan
for instruction.

05/13/2024 - 05/13/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

09/18/2023 - 09/18/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

10/16/2023 - 10/16/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

11/20/2023 - 11/20/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

12/18/2023 - 12/18/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

01/15/2024 - 01/15/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

02/19/2024 - 02/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

03/18/2024 - 03/18/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

04/15/2024 - 04/15/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize the DataWise meeting agenda template as the
agenda for continued department planning. taff will
participate in department meetings on the 3rd
Monda of ever month to review updates,
collaorate and plan for instruction.

05/20/2024 - 05/20/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data printed to e reviewed, information updates, agenda updates no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide continuous iRead coaching. 09/01/2023 - 10/02/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring will occur on a monthl and quarterl asis
utilizing enchmark assessments in RI and time-on-
task reports as well as walk-through and data inder
oservations with all staff.

uild a sstem of collaorative data analsis that involves more collaoration and
sustained change for instructional grouping ased on the student assessment
data.

Material/Resources/upports Needed PD tep

iRead Coach no

Action Plan: Lead a chool Climate Leadership as outlined and utilizing resources from the National chool Climate Center.



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Monthl implementation monitoring meetings will e
scheduled and the calendar invite will e provided to
committee memers.

05/26/2023 - 07/14/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The vision will e presented to staff  the team for
the 2023-2024 school ear.

06/19/2023 - 08/25/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing. es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Finalize the presentation to e presented to the entire
staff as a review of the school improvement plan.

07/11/2023 - 08/25/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides / IP es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Plan and map out the entire school ear for PI
events and communicate with the entire staff in the
eginning of the ear in-service das.

07/10/2023 - 08/25/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

vent Resources no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Communicate the climate committee's surve to staff. 08/23/2023 - 09/07/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing. no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topic of
the da.

08/01/2023 - 08/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

08/28/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

09/01/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

08/28/2023 - 09/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

10/02/2023 - 10/31/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules for i-weekl check-
ins with the implementation committee to determine
status of each action step, successes and challenges
to solve. CIU support will e provided monthl to
coach and collaorate with the teams.

08/23/2023 - 11/01/0023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for staffing/ resources es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

One teacher, per grade level per quarter, will e
trained in Restorative Practices  an availale district
RP trainer or IIRP.

08/28/2023 - 11/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

cheduling/ us es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure
that the L lessons are eing implemented in all
classrooms.

08/28/2023 - 11/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Walk through Protocol no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

11/01/2023 - 11/30/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

11/01/2023 - 11/30/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

11/01/2023 - 11/30/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

12/01/2023 - 12/29/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules for i-weekl check-
ins with the implementation committee to determine
the status of each action step, successes and
challenges to solve. CIU support will e provided
monthl to coach and collaorate with the teams.

11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff/Resources es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

One teacher, per grade level per quarter, will e
trained in Restorative Practices  an availale district
RP trainer or IIRP.

11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

cheduling/us es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

01/01/2024 - 01/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure
that the L lessons are eing implemented in all
classrooms.

11/02/2023 - 01/19/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Walk through Protocol no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules for i-weekl check-
ins with the implementation committee to determine
the status of each action step, successes and
challenges to solve. CIU support will e provided
monthl to coach and collaorate with the teams.

01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff/Resources es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure
that the L lessons are eing implemented in all
classrooms.

01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Walk through Protocol no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

One teacher, per grade level per quarter, will e
trained in Restorative Practices  an availale district
RP trainer or IIRP.

01/22/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

cheduling/us es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

02/01/2024 - 02/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

03/01/2024 - 03/29/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

04/01/2024 - 04/30/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Implementation lead schedules for i-weekl check-
ins with the implementation committee to determine
the status of each action step, successes and
challenges to solve. CIU support will e provided
monthl to coach and collaorate with the teams.

04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Funding for taff/Resources es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

One teacher, per grade level per quarter, will e
trained in Restorative Practices  an availale district
RP trainer or IIRP.

04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

cheduling/us es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Walk-throughs will e conducted quarterl, to ensure
that the L lessons are eing implemented in all
classrooms.

04/03/2024 - 06/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Walk through Protocol no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

05/01/2024 - 05/31/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Update monthl morning announcement slides with
irthdas, national da, lunch, and L lesson topics
of the da.

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

lides template, lunch menu, and list of irthdas



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Locate, organize, and disseminate L-created
lessons to all grade-level teachers for the month

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

L Created Lessons no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Pull discipline referrals in e-chool and analze for
adjustments in ehavior management.

06/03/2024 - 06/28/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

e-chool Discipline Reports no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

09/05/2023 - 07/04/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

10/02/2023 - 10/02/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

11/06/2023 - 11/06/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

12/04/2023 - 12/04/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

01/02/2024 - 01/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

02/05/2024 - 02/05/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

03/04/2024 - 03/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

04/02/2024 - 04/02/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide facult meetings, on the 1st Monda of the
month to explain chool Improvement updates and
progress. Allow time to share upcoming events from
the school Climate committee.

05/06/2024 - 05/06/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Meeting Agenda



Action teps Anticipated tart/Completion Date

nhance the phsical plant to estalish a positive
culture, climate, and learning environment.

08/21/2023 - 09/21/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Curtains, wall signs, paint, etc.



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Create and implement a calming corner in each
classroom to de-escalate and decrease student
ehaviors and referrals.

11/01/2023 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monthl and Quarterl monitoring meetings will
sstematicall review the referral data and student
engagement through L lessons oserved in walk-
throughs and data meetings.

tudent-Centered Annual Goal:  June 2024, there will e a 10% reduction or
maintain the same numer of referrals from the 2023-2024 school ear.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Materials for calming corner es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Train entire staff
utilizing Data Wise
protocols
(overview)

08/22/2023
-
08/25/2023

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and

Train new staff on
RI data
collection/pulling
of Lexile scores

08/23/2023
-
09/29/2023



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

engagement.

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Train new staff on
data collection in
iRead Math
program

08/23/2023
-
09/29/2023

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Using
protocols
through
DataWise to
analze data
for
instructional
grouping for
interventions
and
engagement.

Utilize the
DataWise tep--
tep guideook
for coaching and
implementation of
protocols.

08/23/2023
-
09/29/2023



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine status
of each action
step, successes
and challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

08/23/2023
- 11/01/0023

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National

The vision will e
presented to staff
 the team for
the 2023-2024
school ear.

06/19/2023
-
08/25/2023



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

chool
Climate
Center.

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Finalize the
presentation to e
presented to the
entire staff as a
review of the
school
improvement
plan.

07/11/2023 -
08/25/2023

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,

11/02/2023 -
01/19/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

chool
Climate
Center.

successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,
successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

01/22/2024
-
04/02/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

Implementation
lead schedules for
i-weekl check-
ins with the
implementation
committee to
determine the
status of each
action step,
successes and
challenges to
solve. CIU
support will e
provided monthl
to coach and
collaorate with
the teams.

04/03/2024
-
06/05/2024

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district

08/28/2023
- 11/01/2023



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

from the
National
chool
Climate
Center.

RP trainer or IIRP.

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

11/02/2023 -
01/19/2024

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources

One teacher, per
grade level per
quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district

01/22/2024
-
04/02/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

from the
National
chool
Climate
Center.

RP trainer or IIRP.

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Lead a
chool
Climate

One teacher, per
grade level per
quarter, will e

04/03/2024
-
06/05/2024Goal ) Climate

Leadership
as outlined
and utilizing
resources
from the
National
chool
Climate
Center.

quarter, will e
trained in
Restorative
Practices  an
availale district
RP trainer or IIRP.

06/05/2024

Reading Annual Goal: 80% of students will show growth of 75-100 Lexiles per ear as

indicated on the Reading Inventor Growth Proficienc cale, June 2024. (LA Growth

Goal )

Lead a
chool
Climate
Leadership
as outlined
and utilizing
resources

Create and
implement a
calming corner in
each classroom to
de-escalate and
decrease student
ehaviors and

11/01/2023 -
06/01/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

from the
National
chool
Climate
Center.

referrals.

PROFIONAL DVLOPMNT PLAN



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline


